DYREKTOR
OSRODKA SPORTU I REKREACJI W USTCE
ul.Grunwaldzka 35 76-270 Ustka
poszukuje chetnych na stanowisko:

Pracownik zaplecza sportowego — konserwator/ kierowca

oferta z dnia 29 listopada 2018 r.

L. WYMAGANIA NIEZBEDNE :

el S

5.

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

Niekaralnos¢.

Wyksztalcenie minimum zasadnicze zawodowe umozliwiajace wykonywanie zadan na
stanowisku 1 2 lata pracy.

Prawo jazdy kat.B.

1. WYMAGANIA DODATKOWE :

1.
2.
3.
4.

Mozliwos$¢ pracy powyzej 3 metrow.

Umiejetnos¢ pracy w zespole, dyspozycyjnosé i komunikatywnoseé.
Samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji.

Wysoka kultura osobista.

III._ZAKRES WYKONYWANYCH PODSTAWOWYCH ZADAN :

1.

2.

3.
4.

Utrzymanie tadu, porzadku i czysto$ci w pomieszczeniach gospodarczych, wiatach, piwnicach,
terenach otwartych, boiskach sportowych, trawnikach, ciggach komunikacyjnych.

Naprawa, konserwacja sprzetu sportowego, zabawkarskiego, ogrodzen i innych bedacych
mieniem OSiR.

Wykonywanie prac remontowych, gospodarczych, agrotechnicznych.

Obstuga i organizacja imprez sportowo- rekreacyjnych organizowanych przez lub przy
wspoétudziale OSiR.

V. WYMAGANE DOKUMENTY :

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

list motywacyjny,

CV z doktadnym opisem pracy zawodowej,

dokumenty potwierdzajace posiadany staz pracy i doswiadczenie zawodowe lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu zawierajace okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy,
kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, odbyte szkolenia oraz posiadane
umieje¢tnosci i uprawnienia,

oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu
z petni praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacji.

V. INFORMACJA O WSKAZNIKU ZATRUDNIENIA OSOB _NIEPELNOSPRAWNYCH

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w miesigcu pazdzierniku 2018 r. w Osrodku
Sportu i Rekreacji w Ustce nie przekroczyl 6%.

V. INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU :

Praca na terenach Os$rodka Sportu i Rekreacji. Zatrudnienie na czas okreslony z mozliwoscia
przedtuzenia, w pelnym wymiarze czasu pracy.



VII. TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW :

Oferty nalezy sktada¢ w Sekretariacie Os$rodka Sportu i Rekreacji w Ustce przy ul. Grunwaldzkiej
35 76-270 Ustka, w terminie do dnia 14 grudnia 2018 r. Dokumenty, ktére wplyng po terminie nie
beda rozpatrywane ( liczy si¢ data wptywu do OSiR ). Kandydaci spetniajacy wymagania formalne
zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Na stronie OSiR Ustka, BIP UM
Ustka, a takze na tablicy informacyjnej na I pietrze budynku OSiR zostanie umieszczona
informacja o wyniku naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr. tel. 0-59 814 47 69 lub 0-59 814 55 86.

Ustka, dnia 29.11.2018 r.

Dyrektor OSiR Ustka
Stanistaw Podlewski



