
Uchwała nr …………………. 

Rady Miasta Ustka 

z dnia ……………………2018 r. 

 

w sprawie: wyrażenia woli współdziałania z Gminą Ustka przy realizacji projektu 

partnerskiego pn. „Zdrowi – Aktywni – Konstruktywni”  

 

Na podstawie art. 10 oraz 18 ust. 2 pkt. 12 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 

gminnym (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1875, z późn. zm.), art. 28 a Ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. 

o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1376 z późn.zm.).  

 

Rada Miasta Ustka 

uchwala, co następuje: 

§ 1. 

Wyraża się wolę współdziałania z Gminą Ustka przy realizacji projektu partnerskiego pn.: 

„Zdrowi – Aktywni – Konstruktywni”, złożonego w ramach konkursu nr RPPM.05.04.02-IZ.00-

22-002/17, Działanie 5 - Zatrudnienie, poddziałanie 5.4 – Zdrowie na rynku pracy, poddziałanie 

5.4.2 – Zdrowie na rynku pracy z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Pomorskiego na lata 2014-2020.  

§ 2. 

Upoważnia się Burmistrza Miasta Ustka do zawarcia i ewentualnego aneksowania Umowy 

partnerskiej z Gminą Ustka (Partner), której wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszej Uchwały 

w ramach realizacji projektu partnerskiego określonego w § 1.  

§ 3. 

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Ustka. 

§ 4. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

Wnioskodawca: 

Burmistrz Miasta Ustka 



Uzasadnienie 

 

Istniejący stan prawny i faktyczny: 

Gmina Miasto Ustka (Partner Wiodący) wraz z Gminą Ustka (Partner) złożyła wniosek                          

o dofinansowanie projektu pn. w ramach konkursu nr RPPM.05.04.02-IZ.00-22-002/17, 

Działanie 5 - Zatrudnienie, poddziałanie 5.4 – Zdrowie na rynku pracy, poddziałanie 5.4.2 – 

Zdrowie na rynku pracy z Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na 

lata 2014-2020. W dniu 27 kwietnia na stronie www.rpo.pomorskie.eu ukazała się informacja, że 

projekt otrzymał dofinansowanie.    

 

Różnice między dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym: 

Zgoda na zawarcie porozumienia partnerskiego, potwierdzi zainicjowanie partnerstwa 

oraz pozwoli na rozpoczęcie realizacji projektu. Umowa partnerska jest załącznikiem 

niezbędnym na etapie podpisywania umowy o dofinansowanie.   

 

Skutki społeczne i gospodarcze:  

 Celem projektu jest wzmocnienie potencjału zdrowia osób pracujących w Urzędzie 

Miasta Ustka, Straży Gminnej w Ustce oraz Centrum Pomocy Dzieciom. Projekt przewiduje 

m.in.: rekrutację osób, pogłębioną analizę stanowiskową wykonaną przez zespół specjalistów: 

fizjoterapeutę, lekarza, psychologa, specjalistę od BHP, świadczenia zdrowotne wykraczające 

poza zakres podstawowych badań profilaktycznych, edukację zbiorową w zakresie profilaktyki 

chorób cywilizacyjnych i wynikających ze stylu życia i pracy. Efektem projektu będzie 

podniesienie świadomości pracowników na temat zdrowotnych czynników ryzyka w miejscu 

pracy oraz ich eliminowanie poprzez dostosowanie działań pod konkretnych pracowników.  

 

Informacja o źródłach finansowania: 

Przed podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu strony porozumienia zobowiązane 

są do zawarcia umowy partnerskiej określającej szczegółowe zasady i warunki wykorzystania 

pozyskanych środków oraz zasady pokrycia udziału własnego w projekcie. Projekt realizowany 

będzie w latach 2018-2020. Szacunkowa wartość projektu dla Gminy Miasto Ustka wynosi 1 289 

809,47 zł. Wkład własny w szacunkowej wysokości 64 490,47 zł zostanie pokryty w postaci 



wynagrodzeń pracowników Urzędu Miasta Ustka, Straży Miejskiej w Ustce i Centrum Pomocy 

Dzieciom za czas spędzony na spotkaniach profilaktycznych realizowanych w ramach projektu. 

Przyznana dotacja z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach RPO WP na lata 2014-2020 

dla Gminy Miasto Ustka wynosi 1 225 319,00 zł. 

 


