UCHWALA NR .....cceneeen. .2018 r.
RADY MIASTA USTKA

w sprawie: powotania Spotdzielni Socjalnej ,,Drabina” z siedzibg w Ustce

na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. f oraz g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22017 r. poz. 1875 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 4 ust. 2 pkt 2 i art. 6 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 27 kwietnia 2006 roku o spotdzielniach socjalnych (Dz.U. 2006 nr 94 poz. 651 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Ustka uchwala, co nastepuje:

§1.
Wyraza si¢ wole utworzenia spotdzielni socjalnej pod nazwg: Spoétdzielnia Socjalna ,,Drabina”,
z siedzibg w Ustce.

§ 2.

Cztonkami-zatozycielami Spotdzielni Socjalnej ,,Drabina” s3:
1) Gmina Miasto Ustka;

2) Miasto Stupsk.

§ 3.

Gmina Miasto Ustka obejmie w Spotdzielni Socjalnej ,,Drabina” jeden udzial cztonkowski o warto$ci
9.000 ztotych (stownie: dziewig¢ tysigcy ztotych) oraz wplaci wpisowe w wysokosci 1.000 ztotych
(stownie: jeden tysigc ztotych), zgodnie z terminami wskazanymi w Statucie Spoétdzielni, ktorego
projekt stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§4.

Przyjmuje si¢ projekt Statutu Spotdzielni Socjalnej ,,Drabina”, ktory stanowi zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§5.
Upowaznia si¢ Burmistrza Miasta Ustka do dokonania wszelkich czynnoSci zwigzanych
z utworzeniem oraz cztonkostwem Gminy Miasto Ustka w Spotdzielni Socjalnej ,,Drabina”, w tym do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Gminy Miasto Ustka.

§6.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ustka.

§7.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 3 kwietnia 2018 r.

Przewodniczgcy Rady Miasta Ustka
Grzegorz Koski
Whioskodawca:

Burmistrz Miasta Ustka



UZASADNIENIE
I. Podstawa prawna

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. f ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 22016 r. poz. 446 z pdzn. zm.) do wylacznej wlasciwosci rady gminy nalezy podejmowanie
uchwal w sprawach majatkowych gminy dotyczacych tworzenia i przystepowania do spotek
1 spotdzielni oraz ich rozwigzywania lub wyst¢powania z nich. Z kolei art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. g w/w
ustawy stanowi o upowaznieniu uchwaly Rada Miasta Ustka do okreslenia zasad wnoszenia, cofania i
zbywania udzialow i akcji przez wojta.

Zgodnie z art. 4 ust. 2 pkt 2 ustawa z dnia 27 kwietnia 2006 roku o spotdzielniach socjalnych (t;.
Dz.U. 2016 poz. 1828 z p6zn. zm.) spotdzielni¢ socjalng moga zatozy¢ organizacje pozarzadowe lub
jednostki samorzadu terytorialnego. Jak mowi art. 5 ust. 1 w/w ustawy liczba zatozycieli w przypadku
0sOb prawnych nie moze by¢ mniejsza niz 2.

Wejscie uchwaly w zycie przewidziane zostalo na dzien 3 kwietnia 2018 r. z uwagi na fakt, Zze projekt
statutu, stanowiacy zalgcznik do uchwaty, uwzglednia zmiany wprowadzane ustawg z dnia 15 grudnia
2017 r. o zmianie ustawy o spotdzielniach socjalnych oraz niektorych innych ustaw. (Dz. U. poz.
2494), ktora wejdzie w zycie z dniem 31 marca 2018 roku.

II. Przewidywane skutki spoleczne, gospodarcze, finansowe

Spotdzielnia socjalna dziata na rzecz:

1) spotecznej reintegracji jej cztonkdw oraz pracownikow spoétdzielni socjalnej, bedacych osobami,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spotdzielniach socjalnych, przez co nalezy rozumie¢ dziatania
majace na celu odbudowanie i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci
lokalnej i pelnienia ol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu,

2) zawodowej reintegracji jej cztlonkow oraz pracownikdéw spotdzielni socjalnej, bedgcych osobami,
o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o spotdzielniach socjalnych, przez co nalezy rozumie¢ dziatania
majgce na celu odbudowanie i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego $wiadczenia pracy na rynku
pracy

— a dzialania te nie s3 wykonywane w ramach prowadzonej przez spoldzielni¢ socjalng dziatalno$ci
gospodarczej.

Spotdzielnia socjalna moze prowadzi¢ dzialalno$é spoleczng i o§wiatowo-kulturalng na rzecz swoich
cztonkow, pracownikow oraz ich $rodowiska lokalnego, a takze dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng w
sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie.

Celem powotania Spoétdzielni Socjalnej ,,Drabina” jest aktywizacja zawodowa o0sdb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym osob niepetnosprawnych i bezrobotnych, ktére nie sg w stanie
podjac lub utrzymac pracy na otwartym rynku pracy. Skierowana jest przede wszystkim do osob, ktore
uczestniczyly w reintegracji spotecznej i zawodowej prowadzonej przez centrum integracji spoteczne;j.
W chwili obecnej w Stupsku i w Ustce dziatajg Centra Integracji Spoteczne;.

Reintegracja m.in. 0os6b bezdomnych, niepelnosprawnych, zadluzonych, prowadzona przez CIS jest
skutecznym narzgdziem aktywizacji zawodowej dla ok 50% uczestnikow. Pozostaje jednak grupa
0s0b, ktore po zakonczeniu reintegracji nadal nie s3 w stanie odnalez¢ si¢ na otwartym rynku pracy
w zwigzku z wieloma ograniczeniami, ktore uniemozliwiajg im podjecie lub utrzymanie zatrudnienia
w systemie klasycznym. Praca w spoldzielni socjalnej jest alternatywng oferta zatrudnieniows,
uwzgledniajaca ich mozliwosci, potencjal, ale rowniez ograniczenia.

Podjecie przedmiotowej uchwaty rodzi dodatkowe skutki finansowe dla budzetu Gminy Miasto Ustka
na 2018 rok w postaci zabezpieczenia srodkow finansowych na pokrycie udzialow w wysokosci 9.000
zt (stownie: dziewig¢ tysigcy ztotych) oraz wpisowego w wysokosci 1.000 zt (stownie: jeden tysiac



ztotych), jakie Gmina Miasto Ustka winna wnie$¢ w zwigzku powolaniem - jako jeden z cztonkow
zatozycieli - Spotdzielni Socjalnej ,,Drabina”.

I11. Zrédia finansowania

Planowane Zrédta finansowania:

1. fundusz zasobowy — ze srodkow witasnych cztonkow;

2. fundusz udziatlowy — ze srodkéw wiasnych cztonkow;

3. dotacja na utworzenie miejsc pracy w nowopowstatym przedsiebiorstwie spotecznym — ze srodkow
Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim;

4. srodki pochodzace ze sprzedazy ustug.



Zatacznik do Uchwaly Nr ...........
Rady Miasta Ustka
zdnia.............. 2018 r.
- Projekt -
STATUT
SPOLDZIELNI SOCJALNEJ OSOB PRAWNYCH
,DRABINA”

Z SIEDZIBA W USTCE
ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Spotdzielnia nosi nazwe: Spotdzielnia Socjalna ,,Drabina” i jest zwana w dalszej czg¢sci Statutu
Spotdzielnia.

2. Dopuszczalne jest uzywanie w obrocie skrotu nazwy Spn.s. ,,Drabina”.

3. Spétdzielnia dziata na podstawie ustawy z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych
(Dz. U. z 2006 r. nr 94 poz. 651 z pézn. zm.), ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spotdzielcze (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1560 z pdzn. zm.), oraz niniejszego Statutu.

§2

1. Siedziba Spoétdzielni jest Ustka.

2. Spétdzielnia dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskie;j.

3. Na obszarze swojego dzialania Spotdzielnia moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa
i inne jednostki organizacyjne.

§3

Czas trwania Spotdzielni jest nieoznaczony.

~ ROZDZIAL 1L
USTROJ I STATUT SPOLDZIELNI

§4

. Spétdzielnia ma osobowos¢ prawng i dziata poprzez swoje organy.

. Spétdzielnie prowadzi wspolng dziatalno$¢ gospodarcza w interesie swoich cztonkow.

. Majatek Spotdzielni jest prywatng wlasnoscia jej cztonkow.

. Spétdzielnia odpowiada za swoje zobowigzania caltym majatkiem.

. Majatek Spotdzielni moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy obecnych i bytych cztonkow
Spotdzielni wylacznie w ramach postgpowania likwidacyjnego Spotdzielni, wedlug zasad
okreslonych w niniejszym Statucie, ustawie — Prawo spotdzielcze oraz ustawie o spotdzielniach
socjalnych.
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§5

. Statut Spotdzielni obowigzuje wszystkich jej cztonkow.

2. Zmiana Statutu Spoétdzielni wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia, podjetej wigkszoScig co
najmniej 2/3 glosow.

3. Zmiana Statutu nie wywotuje skutkéw prawnych przed jej wpisaniem do Krajowego Rejestru

Sadowego.

[um—



§6

1. Spotdzielnia moze przystgpowac do innych organizacji gospodarczych oraz wystgpowaé z nich.
Decyzje w tych sprawach podejmuje kazdorazowo Walne Zgromadzenie.

2. Spoéidzielnia moze wraz z innymi organizacjami gospodarczymi podejmowaé wspolne
przedsiewzigcia we wszystkich formach prawem przewidzianych. Spoéldzielnia moze w
szczegoblnosci zawiera¢ w tym celu umowy z innymi podmiotami oraz tworzy¢ spotdzielcze
zwigzki gospodarcze, spotdzielnie, spotki handlowe, spotki cywilne.

§7
Spotdzielnia moze przystegpowac do organizacji spolecznych oraz wystgpowac z nich. Decyzje w tych
sprawach podejmuje kazdorazowo Zarzad.

§8
Spotdzielnia moze by¢ czlonkiem zwigzku rewizyjnego spotdzielni na podstawie uchwaty podjetej
przez Walne Zgromadzenie.

ROZDZIAL I11.
PRZEDMIOT DZIALANOSCI SPOLDZIELNI
§9
1. Spoldzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w interesie swoich cztonkéw w ramach
obowigzujacych przepisoOw prawa.
2. Spéldzielnia moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresie produkcji, ustug, handlu.
§10
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni jest (zgodnie z klasyfikacjag PKD 2007):
02.20.Z — Pozyskiwanie drewna
13.92.Z — Produkcja gotowych wyrobow tekstylnych
14.13.Z — Produkcja pozostatej odziezy wierzchniej
14.19.Z — Produkcja pozostalej odziezy i dodatkéw do odziezy
14.39.Z — Produkcja pozostalej odziezy dzianej
16.24.Z — Produkcja opakowan drewnianych
16.29.Z — Produkcja pozostatych wyrobow z drewna; produkcja wyrobow z korka, stomy i materiatow
uzywanych do wyplatania
18.12.Z — Pozostate drukowanie
18.13.Z — Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowaniem do druku
18.20.Z — Reprodukcja zapisanych nosnikoéw informacji
22.22.7 — Produkcja opakowan z tworzyw sztucznych
22.23.Z — Produkcja wyrobow dla budownictwa z tworzyw sztucznych
22.29.Z — Produkcja pozostalych wyrobow z tworzyw sztucznych
23.41.Z — Produkcja ceramicznych wyrobow stotowych i ozdobnych
23.49.Z — Produkcja pozostatych wyroboéw ceramicznych
32.13.Z — Produkcja sztucznej bizuterii i wyrobdéw podobnych
32.50.Z — Produkcja gier i zabawek
32.91.Z — Produkcja miotel, szczotek i pedzli
32.99.Z — Produkcja pozostatych wyrobow, gdzie indziej nie sklasyfikowanych
38.11.Z — Zbieranie odpadow innych niz niebezpieczne
38.21.Z — Obrobka i usuwanie odpadow innych niz niebezpieczne
38.31.Z — Demontaz wyrobow zuzytych
38.32.Z — Odzysk surowcow z materialow segregowanych
43.31.Z — Tynkowanie
43.32.Z — Zaktadanie stolarki budowlanej
43.33.Z — Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian
43.34.Z — Malowanie i szklenie
43.39.Z — Wykonywanie pozostatych robot budowlanych i wykonczeniowych
43.99.Z — Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane
47.19.Z — Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach



47.82.Z — Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na straganach
1 targowiskach
47.89.Z — Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobow prowadzona na straganach i targowiskach
47.89.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysylkowej lub Internet
49.42.7 — Dzialalno$¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami
53.20.Z — Pozostata dziatalno$¢ pocztowa i kurierska
68.20.Z — Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi
77.32.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen budowlanych
77.33.Z — Wynajem i dzierzawa maszyn i urzgdzen biurowych, wigczajac komputery
77.39.Z — Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz dobr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowana
78.10.Z — Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow
78.20.Z — Dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowe;j
78.30.Z — Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem pracownikow
81.10.Z — Dziatalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach
81.21.Z — Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemystowych
81.29.Z — Pozostate sprzatanie
81.30.Z — Dzialalno$¢ uslugowa zwigzana z zagospodarowanie terenéw zieleni
82.19.Z — Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentdw i pozostala specjalistyczna
dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie biura
82.99.Z — Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana
85.59.B — Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane
85.60.Z — Dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje
95.22.Z — Naprawa i konserwacja urzadzen gospodarstwa domowego oraz sprzetu uzytku domowego i
ogrodniczego
95.24.7Z — Naprawa i konserwacja mebli i wyposazenia domowego
95.29.Z — Naprawa pozostalych artykutow uzytku osobistego i domowego
96.09.Z — Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana
§11
Spotdzielnia moze obejmowac swoja dziatalnoscia gospodarcza rowniez inne podmioty gospodarcze i
osoby niebedgce czlonkami, jezeli nie powoduje to pogorszenia poziomu zaspokajania potrzeb
cztonkow.
§12
Spotdzielnia:
1) podejmuje dziatania zmierzajagce do rozwoju rodzajow ustug, na ktore wystepuje szczegodlne
zapotrzebowanie spoteczne,
2) stosuje i udoskonala spoldzielcze metody i formy gospodarowania, rozwija postep techniczny,
ekonomiczny i organizacyjny, popiera ruch racjonalizatorski i wynalazczos¢,
3) stwarza nalezyte warunki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz dba o stalg ich poprawe,
4) uczestniczy w targach, gietdach, wystawach i pokazach, rozwija kooperacj¢ dla lepszego
wykorzystania posiadanych srodkéw materialnych, technicznych i wykwalifikowanych kadr,
5) podejmuje inne dzialania majgce na celu racjonalne gospodarowanie, wzrost wydajnosci pracy i
efektywnos$ci ekonomicznej Spotdzielni dla poprawy warunkow pracy i bytu swych cztonkow.

~ ROZDZIAL1V.
CZLONKOWIE SPOLDZIELNI, ICH PRAWA I OBOWIAZKI

A. Przyjecie Czlonkéow
§13

1. Cztonkami zalozycielami Spoldzielni sa:
a) Gmina Miasto Ustka,
b) Miasto Stupsk.



2. Zalozyciele, ktorzy podpisali Statut Spotdzielni stajg si¢ cztonkami z dniem jej zarejestrowania.
3. Przystepujacy do Spotdzielni po jej zarejestrowaniu stajg si¢ cztonkami z dniem ich przyjecia.

§ 14

1. Czltonkow przyjmuje Walne Zgromadzenie na podstawie pisemnej deklaracji przystgpienia do
Spotdzielni. Deklaracja ta powinna zawierac:
a) nazwe¢ osoby prawnej, numer Krajowego Rejestru Sadowego lub NIP i doktadny adres jej
siedziby,
b) deklaracje wniesienia udziatu,
¢) oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z postanowieniami Statutu Spoldzielni i przyjeciu ich do
wiadomosci bez zastrzezen,
d) date i podpisy 0sob uprawnionych do sktadania o§wiadczen woli.
2. Uchwata w sprawie przyjecia lub odmowy przyjecia w poczet cztonkéw Spotdzielni powinna by¢
podjeta w ciggu trzech miesigcy od dnia ztozenia deklaracji.
3. Uchwata o przyjeciu lub odmowie przyjecia na cztonka Spotdzielni powinna by¢ przekazana
pisemnie zainteresowanej osobie prawnej, w ciagu dwoch tygodni od dnia jej powzigcia.
4. Uchwata odmowna powinna zawieraé uzasadnienie oraz informacj¢ o trybie 1 terminie
ewentualnego odwolania.
C. Prawa i obowiazki Czlonkéw

§ 15

1. Cztonek Spotdzielni ma prawo:

a) uczestniczy¢ w Walnym zgromadzeniu,

b) ocenia¢ dziatalno$¢ i decydowaé w sprawach Spoldzielni w granicach i w sposdb okreslony
W niniejszym Statucie,

c) wybiera¢ i odwotywac cztonkow organoéw Spoétdzielni, stosownie do postanowien Statutu oraz
by¢ wybieranym do tych organow,

d) wybiera¢ i by¢ wybieranym do organdw organizacji, w ktorej zrzeszona jest Spoétdzielnia,
stosownie do postanowien Statutow tych organizacji,

e) korzysta¢ z dziatalnosci gospodarczej Spoldzielni, z zastosowaniem bonifikat, ulg i innych
korzy$ci ekonomicznych wedlug zasad uchwalonych przez Walne Zgromadzenie, pod
warunkiem posiadania pelnego udziatu obowiazkowego,

f) otrzymywac informacje o czasie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zgromadzenia i bra¢ w nim
udzial,

g) zada¢ zwotania Walnego Zgromadzenia, a takze zamieszczania w porzadku jego obrad
oznaczonych spraw, pod warunkiem wystapienia z tym zadaniem w terminie i w sposob przez
Statut okreslonym,

h) otrzymaé odpis Statutu i regulamindéw, zaznajamia¢ si¢ z uchwatami organdéw spoétdzielni,
protokotami obrad organow spoéldzielni, protokotami lustracji, rocznymi sprawozdaniami
finansowymi, umowami zawieranymi przez spotdzielni¢ z osobami trzecimi,

1) przegladac¢ rejestr cztonkdéw Spotdzielni,

j) zaskarza¢ do Sadu uchwaly Walnego Zgromadzenia z powodu ich niezgodnos$ci z przepisami
prawa i Statutu,

k) uczestniczy¢ w podziale nadwyzki bilansowej Spotdzielni,

1) odwolywac si¢ w postepowaniu wewnatrzspotdzielczym od uchwat w sprawach wynikajacych ze
stosunku cztonkostwa, w sposob i terminach okreslonych w Statucie oraz by¢ obecnym przy ich
rozpatrywaniu,

b rozporzadza¢ swoimi roszczeniami do Spoéldzielni o wyplate udzialow, udzialu w nadwyzce
bilansowej, ze skutecznoscia od dnia, w ktorym roszczenia te staty si¢ wymagalne,

m) wystapi¢ ze Spotdzielni za uprzednim wypowiedzeniem i zada¢ zwrotu udzialow wedhug zasad i
w terminach okre$lonych w Statucie,



n) uczestniczy¢ w podziale majgtku Spoéidzielni w przypadku jej likwidacji stosownie do
postanowien ustawy — Prawo spoldzielcze, ustawy o spéldzielniach socjalnych i Statutu
Spotdzielni,

0) dochodzi¢ na drodze sadowej swoich praw w sprawach o wykluczenie lub wykreslenie ze
Spoétdzielni,

p) zadaé rozpatrzenia przez wiasciwe organy Spotdzielni wnioskow dotyczacych jej dziatalnosei i
domagac si¢ informacji o sposobie ich rozpatrzenia,

2. Spéldzielnia moze odmowic¢ czionkowi wgladu do umow zwigzanych z osobami trzecimi, jezeli
naruszatoby to prawa tych osob lub jezeli istnieje uzasadniona obawa, ze cztonek wykorzysta
pozyskane informacje w celach sprzecznych z interesem Spoétdzielni i przez to wyrzadzi
Spotdzielni znaczng szkodg. Odmowa powinna by¢é wyrazona na piSmie. Czlonek, ktéoremu
odmoéwiono wgladu do uméw zawieranych przez Spoldzielnie z osobami trzecimi, moze ztozy¢
wniosek do sadu rejestrowego o zobowigzanie Spotdzielni do udostgpnienia tych umow. Wniosek
nalezy ztozy¢ w terminie siedmiu dni od dnia dorgczenia cztlonkowi pisemnej odmowy.

3. Kazdy cztonek ma jeden glos bez wzgledu na ilo$¢ posiadanych udziatow.

§16

Cztonek Spotdzielni ma obowigzek:

1) wptaci¢ wpisowe oraz zadeklarowaé 1 wplaci¢ udzial zgodnie ze Statutem,

2) przestrzega¢ postanowien Statutu, regulaminéw wydanych na jego podstawie i uchwat organow
Spétdzielni oraz tajemnicy shuzbowej,

3) bra¢ udziat w Walnych Zgromadzeniach oraz w pracach organdéw Spotdzielni, do ktorych zostat
wybrany,

4) dba¢ o dobro i rozwdj Spotdzielni, ochrone jej mienia oraz uczestniczy¢ w realizacji jej zadan
statutowych,

5) wspodtpracowaé ze Spotdzielnig nad poprawg sprawnosci i1 efektywnosci jej dziatania,

6) dokonywac¢ w miare mozliwosci zakupow towarow i ustug w placéwkach Spotdzielni,

7) uzupetnia¢ udzialy do nowej wysokosci lub deklarowaé i wnosi¢ nowe udzialy stosownie do
uchwat Walnego Zgromadzenia,

8) zawiadamia¢ Spoldzielni¢ o zmianie danych zawartych w deklaracji cztonkowskie;j.

D. Ustanie czlonkostwa w Spoldzielni

§17

Cztonkostwo w Spotdzielni ustaje przez:
1) wystapienie ze Spoétdzielni,
2) wykreslenie z rejestru cztonkdéw Spotdzielni,
3) wykluczenie ze Spotdzielni,
4) $mierci cztonka bedacego osobg fizyczng lub zakonczenia bytu prawnego osoby prawne;j.

§18

1. Cztonek Spoétdzielni moze wystapic¢ ze Spotdzielni za wypowiedzeniem. Wypowiedzenie powinno
by¢ dokonane pod rygorem niewazno$ci w formie pisemne;.

2. Okres wypowiedzenia cztonkostwa wynosi 3 miesigce i konczy si¢ ostatniego dnia miesigca.

3. Za dat¢ wystapienia uwaza si¢ nast¢pny dzien po uptywie okresu wypowiedzenia.

§19

1. Cztonek Spotdzielni niewykonujacy obowiazkow statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze by¢ pozbawiony cztonkostwa w Spoétdzielni przez wykreslenie go z rejestru
cztonkow Spotdzielni.

2. Przyczynami wykreslenia cztonka Spotdzielni z rejestru jej cztonkdéw moga byc¢:

a) niewplacenie udzialu w ustalonym terminie,
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b) ogloszenie upadtosci czlonka,

¢) niezawinione niewykonywanie obowigzkow statutowych.

. W przypadku niewptacenia przez czlonka w ustalonym terminie udziatu - Zarzad moze wystgpic
do Walnego Zgromadzenia z wnioskiem o wykreslenie tego cztonka ze Spotdzielni po uprzednim
wezwaniu cztonka do wptacenia udzialu w okre§lonym terminie i bezskutecznym uptywie tego
terminu.

§ 20

Cztonek Spotdzielni moze by¢ z niej wykluczony w wypadku, gdy z jego winy umys$lnej lub z
powodu razgcego zaniedbania dalsze pozostawanie w Spoétdzielni nie da si¢ pogodzi¢ z
postanowieniami Statutu Spotdzielni lub dobrymi obyczajami.

. Przyczynami wykluczenia cztonka ze Spéotdzielni mogg by¢:

a) uchylanie si¢ od obowigzku wniesienia lub uzupetnienia udzialu zgodnie z aktualnym Statutem,
b) dziatanie na szkode Spotdzielni,

¢) uporczywe naruszanie postanowien Statutu, regulamindéw i uchwat organow Spotdzielni,

d) niewykonywanie zobowigzan wobec Spoétdzielni, w tym niewywigzywanie si¢ z umow
zawartych ze Spoldzielnia,

¢) nieuczestniczenie przez kolejne trzy lata w Walnym Zgromadzeniu.

§ 21

. Wykreélenia lub wykluczenia cztonka ze Spoéldzielni dokonuje Walne Zgromadzenie z whasnej
inicjatywy lub na wniosek innych organow Spotdzielni.

. Walne Zgromadzenie przed podjeciem uchwaly w sprawie wykluczenia lub wykres$lenia cztonka
ma obowigzek wystucha¢ jego wyjasnien. W tym celu zainteresowany powinien by¢
zawiadomiony o miejscu i terminiec Walnego Zgromadzenia w terminie co najmniej 14 dni przed
zebraniem. Zawiadomienia dokonuje si¢ pisemnie, listem poleconym lub za zwrotnym
poswiadczeniem odbioru, na adres cztonka wskazany w deklarac;ji.

. Nieobecno$¢ cztonka lub nie zlozenie przez niego wyjasnien na pismie, nie jest przeszkoda dla
rozpatrzenia wniosku o wykluczenie lub wykreslenie cztonka, pod warunkiem prawidtowego
zawiadomienia go o posiedzeniu.

. Zarzad ma obowigzek zawiadomi¢ cztonka na piSmie wraz z uzasadnieniem o wykresleniu albo
wykluczeniu ze Spéotdzielni w terminie dwoch tygodni od dnia podjecia uchwaty. Uzasadnienie
powinno w szczeg6lnosci przedstawia¢ motywy, ktorymi kierowato si¢ Walne Zgromadzenie
uznajac, ze zachowanie czlonka wyczerpuje przestanki wykluczenia albo wykreslenia okreslone
W statucie.

. Zawiadomienia o wykresleniu lub wykluczeniu dokonuje si¢ pisemnie na adres cztonka wskazany
w deklaracji, listem poleconym lub za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Zawiadomienie
zwrocone z powodu niezgloszenia przez cztonka zmiany podanego przez niego adresu ma moc
prawna doreczenia.

. Wykluczenie lub wykre$lenie cztonkéw sprawujacych mandat w organach Spotdzielni nastepuje

wedlug tych samych zasad, jakie obowigzuja wszystkich cztonkow.

Cztonek Spoétdzielni ma prawo zaskarzy¢ uchwale Walnego Zgromadzenia do sgdu w terminie

szesciu tygodni od dnia dorgczenia cztonkowi uchwaty z uzasadnieniem.

Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwilg:

a) bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sagdu uchwaty Walnego Zgromadzenia,

b) prawomocnego oddalenia przez sagd powodztwa o uchylenie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§22

. Osobe prawng begdgcg cztonkiem Spotdzielni skresla si¢ z rejestru cztonkdéw ze skutkiem od dnia
jej ustania.

. Czlonka zmartego skresla si¢ z rejestru czlonkow Spotdzielni ze skutkiem od dnia, w ktorym
nastgpita $mier¢.



E. Wpisowe i udzialy
§23

1. Wpisowe wynosi 1 000 zt (stownie: jeden tysigc zlotych). Wpisowe platne jest jednorazowo z
chwilg zlozenia deklaracji na cztonka Spotdzielni. W razie odmowy przyjecia do Spotdzielni,
wpisowe podlega zwrotowi.

2. Udzial wynosi 9 000 zt (stownie: dziewiec tysiecy zlotych).

3. Czlonek obowigzany jest zadeklarowa¢ i wptaci¢ jeden udziat. Deklarowanie udziatu nastepuje
przez wypekienie deklaracji cztonkowskie;.

4. Udzialy sg ptatne w ciggu 30 dni od ich zadeklarowania. W razie odmowy przyjecia na cztonka,
kwota wplacona na poczet udzialu podlega zwrotowi.

5. W przypadku podwyzszenia wartosci jednostkowej udziatu lub wymaganej minimalnej liczby
udziatow, o ktorej mowa w ust. 3, cztonek obowigzany jest dokona¢ wplaty uzupetniajacej do
pelnego udziatu lub minimalnej liczby udzialdw w terminie ustalonym przez Walne
Zgromadzenie.

6. Jezeli zadeklarowane przez cztonka udzialy nie zostaly w pelni wniesione, kwoty przypadajace
cztonkowi z tytulu podziatu nadwyzki bilansowe;j zalicza si¢ na poczet jego udziatow.

§ 24

Cztonkowie uczestniczg w pokrywaniu strat Spotdzielni do wysokosci zadeklarowanych udziatow
obowigzkowych.

§ 25

1. Udziat bytego cztonka wyptaca si¢ na podstawie zatwierdzonego sprawozdania finansowego za
rok, w ktorym cztonek przestat naleze¢ do Spoétdzielni, w terminie 3 miesiecy od zatwierdzenia
sprawozdania finansowego, pod warunkiem, ze jego udzial nie zostal przeznaczony na pokrycie
strat Spotdzielni.

2. Czionek moze rozporzadza¢ swoimi roszczeniami do Spéldzielni o wyplate udzialu ze
skuteczno$cig od dnia, w ktorym roszczenia te staly si¢ wymagalne. Roszczenia te ulegajg
przedawnieniu z uptywem 3 lat.

ROZDZIAL V.
ORGANY SPOLDZIELNI
§26
Organami Spoéldzielni sa:
1) Walne Zgromadzenie
2) Zarzad.
§27

Tryb zwolywania posiedzen organéw Spoétdzielni oraz sposob 1 warunki podejmowania uchwat przez
te organy okresla Statut oraz regulaminy tych organow.

A. Walne Zgromadzenie

§ 28

Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem Spotdzielni



§ 29

1. Kazdy cztonek ma 1 gtos.

2. W Walnym Zgromadzeniu majg prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
Krajowej Rady Spotdzielczej oraz przedstawiciele Zwigzku Rewizyjnego, w ktorym Spoétdzielnia
jest zrzeszona.

§ 30

Do wytacznej wlasciwosci Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) Uchwalenie kierunkéw rozwoju dziatalnosci gospodarczej Spotdzielni.

2) Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu, zatwierdzanie sprawozdan rocznych i sprawozdan
finansowych oraz podejmowanie uchwat co do wnioskow cztonkow Spotdzielni lub Zarzadu w
tych sprawach oraz udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu.

3) Rozpatrywanie wnioskOw oraz podejmowanie uchwal w zwigzku z oceng polustracyjng
dziatalnosci Spotdzielni.

4) Podejmowanie uchwat w przedmiocie podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu pokrycia strat.

5) Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub obcigzenia nieruchomosci oraz nabycia zaktadu lub
innej jednostki organizacyjnej.

6) Podejmowanie uchwat w sprawie zbycia nieruchomosci lub zbycia zaktadu.

7) Oznaczanie najwyzszej sumy zobowigzan jaka Spotdzielnia moze zaciggnaé.

8) Podejmowanie uchwat w sprawie potgczenia, podziatu Iub likwidacji Spotdzielni.

9) Rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu oraz skarg na dziatalno$¢ Zarzadu.

10) Uchwalanie zmian w statucie.

11) Zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni.

12) Podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych migdzy Spotdzielnig a
czlonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez Spoétdzielni¢, w interesie czlonka Zarzadu oraz
reprezentowania Spotdzielni przy tych czynnos$ciach.

13) Podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia Spotdzielni do zwigzku lub wystgpienia z niego
oraz upowaznianie Zarzadu do podejmowania dziatan w tym zakresie.

14) Podejmowanie uchwat o przystapieniu do organizacji spotecznych oraz wystepowania z nich.

15) Podejmowanie uchwal o przystgpieniu Spoétdzielni do organizacji gospodarczych lub
wystepowania z nich oraz upowaznianie Zarzadu do podejmowania dziatan w tym zakresie.

16) Wybor delegatow na zjazd zwiazku, w ktorym Spotdzielnia jest zrzeszona.

17) Uchwalanie regulaminéw, w tym regulaminu Zarzadu oraz regulaminu obrad Walnego
Zgromadzenia.

18) Wybor cztonkow Zarzadu oraz ich odwotywanie.

§ 31

1. Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad co najmniej raz w roku w terminie nie p6zniej niz do 30
czerwca.

2. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwotane z waznych powodoéw w kazdym czasie.

3. Zarzad obowiazany jest takze zwola¢ Walne Zgromadzenie na zadanie co najmniej 1/3 ogodlnej
liczby cztonkow.

4. Zadanie zwotania Walnego Zgromadzenia powinno by¢ zlozone na pismie z podaniem celu jego
zwolania.

5. Walne Zgromadzenie w przypadkach okreslonych w ust. 3 powinno by¢ zwotane w takim
terminie, aby mogto si¢ odby¢ w ciggu 6 tygodni od dnia wniesienia zadania. Jezeli to nie nastapi
moze je zwota¢ Krajowa Rada Spoétdzielcza lub zwigzek rewizyjny, w ktorym spoétdzielnia jest
Zrzeszona.

6. Uprawnieni do zadania zwotania Walnego Zgromadzenia moga rowniez zada¢ umieszczenia
oznaczonych spraw w porzadku jego obrad, pod warunkiem wystgpienia z tym zgdaniem co
najmniej 10 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.



§ 32

1. O czasie, miejscu i porzadku Walnego Zgromadzenia Zarzad zawiadamia czlonkéw Spoétdzielni,
Zwiazek Rewizyjny oraz Krajowg Rade Spoétdzielcza w terminie co najmniej 14 dni przed data
zebrania.

2. W przypadku wniesienia do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia dodatkowych spraw
uzupetniony porzadek obrad powinien by¢ podany do wiadomosci cztonkéw co najmniej na 7 dni
przed terminem Walnego Zgromadzenia.

§33

Walne Zgromadzenie moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach objetych porzadkiem obrad
podanym do wiadomosci cztonkom w terminach i w sposob okreslony w § 32. Zasada ta nie dotyczy
uchwaty o odwotaniu czlonka Zarzadu w zwigzku z nie udzieleniem mu absolutorium.

§ 34

1. Walne Zgromadzenie wybiera prezydium w sktadzie co najmniej:

a) przewodniczacego

b) sekretarza

2. Czlonkowie Zarzadu nie mogg wchodzi¢ w sktad prezydium Walnego Zgromadzenia.

3. Szczegdlowy tryb obradowania i podejmowania uchwal okresla regulamin obrad Walnego
Zgromadzenia.

§ 35

1. Z obrad Walnego Zgromadzenia sporzadza si¢ protokdt, ktéry podpisuja przewodniczacy i
sekretarz.

2. Protokoty moga przeglada¢ cztonkowie Spotdzielni.

3. Protokoty przechowuje Zarzad przez 10 lat, o ile przepisy w sprawie przechowywania akt nie
przewiduja terminu dtuzszego.

B. Zarzad

§ 36

Zarzad jest organem wykonawczym kierujacym biezaca dziatalnoscig Spotdzielni i reprezentujacym ja
na zewnatrz.

§ 37

1. Wybory do Zarzadu podczas Walnego Zgromadzenia dokonywane sa w glosowaniu tajnym
sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw. Odwotanie cztonka Zarzadu nastgpuje takze w
glosowaniu tajnym.

2. Za wybranego do Zarzadu uwaza si¢ tego kandydata, ktory otrzymat wigkszo$¢ gtosow.

3. Zarzad sktada si¢ z dwdch do czterech cztonkow, w tym Prezesa 1 Wiceprezesa, wybranych przez
Walne zgromadzenie na czas nieokreslony. Na kazde stanowisko przeprowadza si¢ oddzielne
glosowania.

§38

1. Walne Zgromadzenie moze odwotaé czlonka Zarzadu Spotdzielni w kazdym czasie wigkszosciag
waznie oddanych glosow.

2. Odwotanie jest skuteczne z dniem podj¢cia uchwaly w tej sprawie lub z dniem okre§lonym w
uchwale o odwotaniu.



3. Zawiadomienie o uchwale odwotujgcej cztonka Zarzadu Walne Zgromadzenie obowigzane jest
przekazaé zainteresowanemu na piSmie w ciggu 7 dni od dnia jej podjecia.

4. Moc prawng dorgczenia majg rowniez zawiadomienia wyslane na podany Spoétdzielni adres do
dorgczen zainteresowanego i zwrocone przez poczte na skutek nie podjgcia. Nie zachowanie
powyzszego, powoduje nieskuteczno$¢ odwotania cztonka Zarzadu do dnia usunigcia brakow.

5. Jezeli przy podejmowaniu uchwaly w sprawie odwotania cztonka Zarzadu naruszono przepisy
Statutu, w szczeg6lnosci, gdy odwotania dokonano w glosowaniu jawnym lub uchwata w
sprawie odwotania nie uzyskala wymaganej liczby gloséw lub na posiedzeniu organu, ktory
odwotal cztonka Zarzadu nie bylo wymaganego quorum- zainteresowanemu cztonkowi Zarzadu
przystuguje prawo zaskarzenia uchwaty do wlasciwego sadu w terminie okreslonym w przepisach
prawa.

6. Walne Zgromadzenie moze odwolaé czlonka Zarzadu, ktéremu nie udzielito absolutorium.
Zainteresowany powinien by¢ zawiadomiony o uchwale Walnego Zgromadzenia w tej sprawie.
Przepisy ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§39

1. Cztonkowie Zarzadu nie mogg zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi wobec Spotdzielni, a w
szczegblnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub cztonkowie wladz w podmiotach gospodarczych
prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spoldzielni, a takze bra¢ udziat w przetargach i
ofertach organizowanych przez Spotdzielnie.

2. W przypadku naruszenia przez czlonka Zarzadu zakazu konkurencyjnosci okreslonego w ust. 1
Zarzad podejmuje uchwale o zawieszeniu cztonka Zarzadu w petnieniu tych czynnosci do czasu
zwotania Walnego Zgromadzenia. Walne Zgromadzenie rozstrzyga o uchyleniu zawieszenia,
utrzymaniu go na okres wskazany w uchwale lub odwotaniu Cztonka Zarzadu. W przypadku
odwotania Walne Zgromadzenie moze dokona¢ wyboréw uzupehiajacych do konca kadencji
Zarzadu.

§ 40

1. Do uprawnien Zarzadu nalezy podejmowanie wszystkich decyzji dotyczacych Spoétdzielni
niezastrzezonych w ustawie — Prawo spotdzielcze, ustawie o spoldzielniach socjalnych lub
Statucie na rzecz innych organow.

2. Zarzad w szczegolnosci:

a) opracowuje projekty planow gospodarczo-finansowych, dziatalnosci spolecznej i o$wiatowo-
kulturalnej Spotdzielni i zapewnia ich realizacje;

b) sporzadza sprawozdania z dziatalnosci Spoétdzielni, w tym sprawozdania finansowe oraz
przedktada je Walnemu Zgromadzeniu,

c) przygotowuje wnioski i projekty uchwat dla Walnego Zgromadzenia w sprawach dla niego
zastrzezonych;

d) nabywa i zbywa w granicach umocowania oraz obowigzujacych przepisow srodki trwate;

e) zawiera umowy dzierzawy i najmu oraz umowy w zakresie inwestycji i remontow w granicach
upowaznien i obowigzujacych przepisow;

f) zacigga pozyczki 1 inne zobowigzania majgtkowe, w granicach umocowania i obowigzujacych
przepisow;

g) zwoluje Walne Zgromadzenie, realizuje uchwaty organéw Spotdzielni, do ktérych wykonania
zostal zobowigzany, jak rowniez rozpatruje skargi i wnioski ludno$ci zwigzane z dziatalno$cig
Spoétdzielni;

h) decyduje o sprawach pracowniczych - przyjmowania, zwalniania, awansowania, nagradzania i
karania;

1) zapewnia sprawng obstuge organizacyjng i techniczng organow Spotdzielni;

j) prowadzi rejestr cztonkow Spoétdzielni;

3. Oswiadczenia woli za Spotdzielni¢ sktadajg dwaj czlonkowie Zarzadu lub jeden cztonek Zarzadu i
Pelnomocnik.



4. Oswiadczenia sktada si¢ w ten sposob, ze pod nazwg Spodtdzielni osoby upowaznione do ich
sktadania zamieszczajg swoje podpisy.
5. Zarzad moze udzieli¢ innej osobie pelnomocnictwa do :
a) dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych z kierowaniem biezacg dzialalno$cig gospodarcza
Spotdzielni lub jej wyodrebnionej organizacyjnie i gospodarczo jednostki;
b) dokonywania czynnosci okreslonego rodzaju lub czynnosci szczego6lnych.
¢) Zarzad moze ustanowi¢ maksymalnie 2 pelnomocnikow.

§41

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.
2. Tryb zwotania posiedzen Zarzadu, sposdb i warunki podejmowania uchwat, okresla regulamin
pracy Zarzadu, zatwierdzony przez Walne Zgromadzenie.
3. Czlonkowie Zarzadu wykonujg zadania wynikajace z podziatu czynnosci, a w szczegolnosci:
a) kieruja pracami komorek organizacyjnych im podporzadkowanych;
b) nadzorujg dziatalnos¢ placowek gospodarczych i realizacje¢ zadan w powierzonym im zakresie
dziatania Spotdzielni;
c) reprezentujg Spotdzielni¢ na zewnatrz w zakresie spraw im powierzonych.

ROZDZIAL VI.
POSTEPOWANIE WEWNATRZSPOLDZIELCZE

§ 42

1. Postgpowaniem wewnatrzspoldzielczym objete sa sprawy sporne pomiedzy czlonkiem a
Spotdzielnig powstate w wyniku zarzadzania w sprawach wynikajacych ze stosunku cztonkostwa.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 czltonkowi stuzy odwotanie od uchwaty Zarzadu do
Walnego Zgromadzenia.

3. Odwotanie przystuguje tylko do jednej instancji. Od uchwaly Walnego Zgromadzenia nie
przystuguje odwolanie w trybie postgpowania wewnatrzspotdzielczego.

4. Odwotanie wnosi si¢ w formie pisemnej w terminie 2 tygodni, chyba ze Statut przewiduje inny
termin. Termin do wniesienia odwolania biegnie od dnia zawiadomienia cztonka o uchwale w
sposob wskazany w Statucie.

5. Walne Zgromadzenie powinno rozpatrzy¢ odwotanie wniesione po uptywie terminu okreslonego
w ust. 4, jezeli opOznienie nie przekracza 6-ciu miesiecy, a odwolujacy usprawiedliwit je
wyjatkowymi okoliczno$ciami.

6. Walne Zgromadzenie powinno rozpatrzy¢ wniesione odwolanie na swym najblizszym posiedzeniu
w terminie nie dluzszym niz rok od dnia wniesienia odwotania.

7. Jezeli odwotanie dotyczy wykluczenia lub wykreslenia, odwotujgcy si¢ ma prawo by¢ obecny na
obradach Walnego Zgromadzenia przy rozpatrywaniu tego odwotania i je popierac.

8. O terminic Walnego Zgromadzenia odwotujgcy si¢ powinien by¢ zawiadomiony pod wskazanym
przez niego w odwotaniu adresem, co najmniej na trzy tygodnie przed tym terminem.

§ 43

1. Spétdzielnia obowigzana jest doreczy¢é odwolujacemu si¢ odpis uchwaly Walnego Zgromadzenia
wraz z jej uzasadnieniem, w terminie 2 tygodni od daty podjecia uchwaty.

2. Wniesienie odwotania do organu odwotawczego powoduje zawieszenie biegu przedawnienia lub
terminéw zawitych do dnia zakonczenia postgpowania wewnatrzspotdzielczego, jednakze przez
okres nie dtuzszy niz 1 rok od dnia, w ktorym organ odwotawczy powinien rozpatrzy¢ odwotanie.

3. W przypadku zaskarzenia przez czlonka uchwaly w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym i
sgdowym, postgpowanie wewnatrzspotdzielcze ulega umorzeniu.

ROZDZIAL V1.
GOSPODARKA SPOLDZIELNI

§ 44



1. Spoétdzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na zasadach rachunku ekonomicznego przy
zapewnieniu korzysci cztonkom Spotdzielni.

2. Dziatalno$¢ Spoéldzielni jest finansowana ze $rodkéw wilasnych, ktére moga by¢ uzupetniane
kredytami bankowymi, srodkami z funduszy Unii Europejskiej i innymi srodkami finansowymi.

§ 45

1. Rokiem obrachunkowym w Spoétdzielni jest rok kalendarzowy.

2. Z koncem roku Zarzad sporzadza sprawozdanie finansowe i rachunek wynikoéw oraz sprawozdanie
roczne i przedktada je Walnemu Zgromadzeniu, najpozniej w ciggu 3 miesigcy po zakonczeniu
roku.

3. Roczne sprawozdanie finansowe (bilans) Spoldzielni podlega badaniu w trybie 1 wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Uchwale w tym zakresie podejmuje Walne Zgromadzenie.

4. Roczne sprawozdanie z dzialalnosci Spotdzielni, tacznie ze sprawozdaniem finansowym i opinig
bieglego rewidenta, jezeli podlega ono obowiazkowemu badaniu, wyktada si¢ w lokalu
Spotdzielni co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia w celu umozliwienia
czlonkom Spotdzielni zapoznania si¢ z nimi, a takze przesyta si¢ czlonkom wraz z
zawiadomieniem o Walnym Zgromadzeniu.

§ 46

1. Zysk Spoldzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia obowigzkowe
wynikajace z odrebnych przepiséw ustawowych, stanowi nadwyzke bilansowa.
2. Nadwyzka bilansowa podlega podziatlowi na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia i jest
przeznaczona na:
a) zwickszenie funduszu zasobowego — nie mniej niz 20%;
b) cele, o ktorych mowa w art. 2 ust. 2 1 3 ustawy o spotdzielniach socjalnych — nie mniej niz 30%;
¢) fundusz wzajemnosciowy.

§ 47

1. Nadwyzka bilansowa nie moze podlega¢ podziatowi pomiedzy cztonkow spotdzielni socjalnej, w
szczegoblnosci nie moze by¢ przeznaczona na zwigkszenie funduszu udzialowego, jak roéwniez nie
moze by¢ przeznaczona na oprocentowanie udziatow.

2. Fundusz wzajemnosciowy, o ktorym mowa w § 46 ust. 2 pkt ¢), jest tworzony przez spotdzielnie
socjalng w przypadku utworzenia lub przystgpienia do konsorcjum spoldzielczego, o ktorym
mowa w art. 15b Ustawy o spotdzielniach socjalnych, z przeznaczeniem na cele, o ktérych mowa
w art. 15b ust. 1. Ustawy o spotdzielniach socjalnych.

§ 48

1. Spétdzielnia tworzy nast¢pujace fundusze wlasne:
a) fundusz udzialowy powstajgcy z wplat udzialow cztonkowskich lub innych Zrédet okreslonych w
odrebnych przepisach;
b) fundusz zasobowy powstajacy z wplat przez cztonkéw wpisowego, czesci nadwyzki bilansowe;j
lub innych zrodet okreslonych w odrebnych przepisach;
2. Spoldzielnia moze tworzy¢ inne fundusze wlasne, a w szczegélnosci zaktadowy fundusz
swiadczen socjalnych na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 49

Spotdzielnia wplaca sktadki na wykonanie zadan zwigzku rewizyjnego, ktdrego jest cztonkiem, w
wysokos$ci okreslonej przez organy statutowe zwigzku.

§ 50



Spotdzielnia prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 51

1. Straty bilansowe Spotdzielni pokrywa si¢ z funduszu zasobowego. W razie wyczerpania funduszu
zasobowego, straty bilansowe pokrywa si¢ z funduszu udziatlowego i innych funduszy celowych.

2. Gdyby fundusze wlasne nie wystarczyly na pokrycie strat, Walne Zgromadzenie moze podjac
uchwale zobowigzujaca cztonkéw do wczesniejszego wplacenia udzialow, niz to przewiduje
Statut.

ROZDZIAL VIII. )
LACZENIE, PODZIAL I LIKWIDOWANIE SPOLDZIELNI

§ 52

1. Spotdzielnia moze w kazdym czasie polaczy¢ si¢ wylgcznie z inng Spotdzielnia Socjalng na
podstawie uchwat Walnych Zgromadzen powzigtych wigkszo$cig co najmniej 2/3 gltosow.

2. W sprawach dotyczacych taczenia si¢ Spotdzielni majg zastosowanie przepisy ustawy- Prawo
spotdzielcze oraz ustawy o spotdzielniach socjalnych.

§53

Spotdzielnia moze podzieli¢ si¢, na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia powzigtej wigkszoScig
co najmniej 2/3 gloséw, w ten sposdb, ze z jej wydzielonej czesci zostaje utworzona nowa
Spotdzielnia.

§ 54

1. Spétdzielnia przechodzi w stan likwidacji wskutek:

a) zgodnych uchwal Walnego Zgromadzenia zapadtych wigkszo$cig co najmniej 3/4 glosow na
dwoéch kolejno po sobie nastgpujacych Walnych Zgromadzeniach, w odstgpie co najmniej 2
tygodni.

b) zaprzestania uzywania w nazwie oznaczenia ,,Spotdzielnia Socjalna”;

¢) zmniejszenia si¢ liczby cztonkow ponizej dwoch, o ile trwa dtuzej niz 3 miesigce, lub zwigkszenia
powyzej pigcdziesigciu, z zastrzezeniem art. 5 ust. 3 ustawy o spotdzielniach socjalnych.

d) przekroczenia limitu, o ktorym mowa w art. 5 ust. 6 ustawy o spotdzielniach socjalnych;

e) naruszenia zasad podzialu nadwyzki bilansowej okreslonych w art. 10 ustawy o spoétdzielniach
socjalnych;

f) niespelnienia warunku okreslonego w art. 5a ust. 1 ustawy o spotdzielniach socjalnych.

2. Spotdzielnia postawiona w stan likwidacji na podstawie ust. 1 pkt 1 moze przed uptywem roku od
dnia podjecia drugiej uchwaly Walnego Zgromadzenia o likwidacji, przywroci¢ swoja dziatalnos¢
na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia podjetej wigkszoscia co najmniej 3/4 glosow.
Spotdzielnia w stanie likwidacji moze tez potaczy¢ si¢ z inng spotdzielnig socjalna.

3. Likwidatorami Spoétdzielni moga by¢ czlonkowie ostatniego Zarzadu lub osoby wybrane przez
Walne Zgromadzenie, jezeli ustawa- Prawo spotdzielcze nie stanowi inacze;j.

4. Umowe z Likwidatorem o wykonanie czynnosci likwidacyjnych zawiera pelnomocnik Spétdzielni.

5. Likwidator moze by¢ odwotany w kazdej chwili przez organ, ktéry go wyznaczyt.

§ 55

Walne Zgromadzenie moze uchwali¢ podziat pozostatego po likwidacji majatku pomigdzy cztonkow.
W podziale tym uwzglgdnia si¢ bylych czlonkow, ktorym do chwili przejscia albo postawienia
Spotdzielni w stan likwidacji nie wyptacono wszystkich udziatow.



§ 56

Jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia nie zawiera wskazan co do przeznaczenia pozostatego po
likwidacji majatku, likwidator przekazuje pozostaly majatek nieodptatnie na cele spoldzielcze
spoldzielni socjalnych lub spotecznych.

RODZIAL IX.
LUSTRACJA SPOLDZIELNI

§57

1. Spétdzielnia obowigzana jest przynajmniej raz na 3 lata (a w okresie likwidacji corocznie), poddaé
si¢ lustracyjnemu badaniu legalnosci, gospodarnosci i rzetelno$ci catosci jej dziatania. Lustracja
obejmuje okres od poprzedniej lustracji.

2. Spotdzielnia moze wystapi¢ w kazdym czasie o przeprowadzenie lustracji catosci lub czgsci jej
dziatalno$ci albo tylko okre$lonych zagadnien. Lustracja moze by¢ przeprowadzona na zadanie
Walnego Zgromadzenia lub 1/5 cztonkéw Spoétdzielni.

3. Zarzad obowiazany jest corocznie przekazywaé podmiotowi przeprowadzajacemu lustracje
1 Walnemu Zgromadzeniu informacj¢ o realizacji wnioskéw polustracyjnych.

4. Lustracj¢ przeprowadzaja zwigzki rewizyjne lub Krajowa Rada Spoéldzielcza stosowanie do
postanowien ustawy - Prawo spotdzielcze oraz ustawy o spotdzielniach socjalnych.

ROZDZIAL X.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§58

1. Jezeli wedlug sprawozdania finansowego Spotdzielni ogolna wartosci jej majatku nie wystarczy na
pokrycie wszystkich zobowigzan, Zarzad powinien niezwtocznie zwota¢ Walne Zgromadzenie, w
ktorego porzadku obrad zamieszcza sprawe dalszego istnienia Spotdzielni.

2. Walne Zgromadzenie moze podjaé¢ uchwate o dalszym istnieniu Spoétdzielni, jezeli wskaze $rodki
umozliwiajagce wyjscie jej ze stanu niewyptacalnosci.

3. Sad moze zarzadzi¢ postawienie Spotdzielni w stan upadlosci takze na wniosek likwidatora
Spotdzielni lub jej wierzyciela.

4. Do postgpowania upadto$ciowego Spdtdzielni stosuje si¢ przepisy ustawy - Prawo spotdzielcze,
ustawy o spotdzielniach socjalnych oraz przepisy Prawa upadlosciowego i naprawczego.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie postanowienia ustawy
Prawo spoldzielcze oraz ustawy o spotdzielniach socjalnych.



