UCHWALA NR XV1/186/2016

RADY MIASTA USTKA
Z DNIA 25 LUTEGO 2016 R.

w sprawie: utworzenia i nadania statutu Centrum Integracji Spolecznej w Ustce.

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 08 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z
2015r. poz. 1515), art. 16 ust. 1 1 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z
2013r. poz. 885, z pézn. zm.) oraz art. 3 ust. 2 pkt 1 lit. b ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2011r., Nr 43 poz. 225 ze zm.)

Rada Miasta Ustka uchwala, co nastepuje:

§1.

Tworzy si¢ Centrum Integracji Spotecznej w Ustce z siedzibg w Ustce zwany dalej CIS. Przedmiotem
dziatania CIS jest wykonywanie zadan Miasta Ustka w zakresie reintegracji zawodowej
i spoteczne;j.

§2.

Uchwala sie¢ statut Centrum Integracji Spotecznej w Ustce, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ustka.

§ 4.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego 1 wchodzi
w zycie 14 dni od daty ogtoszenia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Ustka

Grzegorz Koski
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Zalacznik do Uchwaty Nr XVI/186/2016
Rady Miasta Ustka
z dnia 25 lutego 2016 1.

STATUT CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ W USTCE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Centrum Integracji Spotecznej, zwane w dalszej czgsci niniejszego Statutu ,,CIS”, dziata na podstawie
obowigzujacych przepisow, w tym w szczegdlnosci:

1. Ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2015r., poz. 1515 z p6zn. zm.)

2. Ustawy z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011r. Nr 43, poz. 225 z pdzn.
zm.)

3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 885 z p6zn. zm.)
4. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013r. poz. 330 z p6zn. zm.)

5. Niniejszego Statutu.

§2.

CIS jest jednostkg organizacyjng Gminy Miasto Ustka dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.
§3.

Obszarem dziatania CIS jest Miasto Ustka.
§4.

Siedziba CIS znajduje si¢ przy ul. Ks. Kardynata Stefana Wyszynskiego 5 w Ustce.

§5.
CIS jest pracodawca w rozumieniu prawa pracy.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania.

§6.

1. Przedmiotem dziatania CIS jest organizowanie reintegracji zawodowej i spotecznej osdb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym, o ktorych mowa w art. 1 ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz realizacja
zatrudnienia socjalnego.

2. CIS moze prowadzi¢ dziatalno§¢ wytwoércza, ustugowa i handlowg zgodnie z ustawg o zatrudnieniu
socjalnym.

3. Dzialalno$¢ wytworcza, handlowa i ustugowa s$wiadczona przez CIS nie stanowi dziatalnosci
gospodarczej w rozumieniu przepisOw o swobodzie dziatalnosci gospodarcze;.

4. Dziatalnos¢ CIS obejmuje w szczegolnosci ustugi, o ktérych mowa w art. 3 ust.l ustawy o
zatrudnieniu socjalnym, w tym:
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1) aktywizacji spotecznej i zawodowej 0sob niezatrudnionych / nieaktywnych zawodowo,
2) sprzatanie i utrzymanie czystosci,

3) pielggnacja terendw zielonych,

4) prace remontowe,

5) prace konserwatorskie,

6) pielggnacja chorego w domu,

7) rekodzielnicze

8) organizowania spotkan, konferencji, imprez kulturalnych,

9) realizacji zadan zleconych.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie

§7.
1. Dziatalnoscig CIS kieruje Kierownik i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Stosunek pracy z Kierownikiem CIS nawigzuje i rozwigzuje Burmistrz Miasta.

3. Kierownik dzialajac zgodnie z obowigzujagcymi przepisami oraz niniejszym Statutem podejmuje
decyzje samodzielnie w ramach pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Miasta.

4. Do czynnosci przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagane jest pelnomocnictwo szczegolne
lub rodzajowe udzielone przez Burmistrza Miasta.

5. Kierownik lub osoba przez niego upowazniona wykonuje czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec
pracownikow CIS.

6. Kierownik jest uprawniony do udzielania dalszych petnomocnictw podleglym pracownikom,
w zakresie niewykraczajagcym poza umocowania udzielone Kierownikowi przez Burmistrza Miasta.

7. Kierownik jest odpowiedzialny za cato$§¢ gospodarki finansowej, w tym wykonywanie okre§lonych
ustawg obowiazkow w zakresie kontroli finansowe;.

8. Kierownik sprawuje nadzor nad majatkiem CIS.

§8.
1. Kierownik wykonuje zadania przy pomocy gtownego ksiegowego.

2. Kierownika w czasie jego nieobecnosci zastgpuje wyznaczona osoba w zakresie wynikajacym
z pisemnego umocowania przez Kierownika.

3. Gtowny ksiegowy dziatajac w ramach przydzielonych przez kierownika zadan ponosi przed nim
odpowiedzialno$¢ za ich realizacj¢ i podejmowane decyzje.

§9.

Szczegdtowe zasady i tryb dziatania Centrum Integracji Spotecznej okresla Regulamin CIS zatwierdzony
przez Burmistrza.

Rozdzial 4.
Kontrola i nadzor

§ 10.
1. Organem sprawujacym nadzér nad CIS jest Burmistrz Miasta.

2. W ramach sprawowanego nadzoru Burmistrz Miasta jest w szczegdlno$ci uprawniony do:
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1) okreslenia kierunkéw dziatania CIS,
2) dokonywania oceny pracy Kierownika i dziatalnosci CIS,
3) dokonywania oceny prawidtowosci wykorzystania srodkow przeznaczonych na cele Statutowe CIS.
Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa
§ 11.

CI S prowadzi gospodarke finansowg jako samorzadowy zaklad budzetowy zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o finansach publicznych.

§12.
Podstawa gospodarki finansowej CIS jest roczny plan finansowy, o ktérym mowa w ustawie o finansach
publicznych.
§13.

CIS dysponuje oddzielnym rachunkiem bankowym

§ 14.

CIS sporzadza sprawozdania z realizacji zadan reintegracji spotecznej i zawodowe;.

§ 15.

Okresem rozliczeniowym jest rok kalendarzowy.

§ 16.

Mienie Centrum Integracji Spolecznej stanowia $rodki trwale, wyposazenie, warto§ci niematerialne
potrzebne do realizacji zadan statutowych.

Rozdzial 6.
Postanowienia koncowe
§17.
1. Statut CIS nadaje Rada Miasta.

2. Zmiany w niniejszym Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 18.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujace w zakresie prowadzenia Centrum Integracji Spoteczne;.
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